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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1088 

30 Απριλίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον πο¬ 
λιτικό υπάλληλο της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδο¬ 
χής ΑΡΒΑΝΙΤΙΔΗ Αλέξανδρο. -| 

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον πο¬ 
λιτικό υπάλληλο της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδο¬ 
χής ΧΡΙΣΤΑΚΟΥΔΗ Χρήστο. 2 

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον πο¬ 
λιτικό υπάλληλο της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδο¬ 
χής ΚΟΥΛΟΥΛΙΑ Νικόλαο. 3 


Τροποποίηση της αριθ. 8609/64126-2-2014 (ΦΕΚ 606/ 
Β711-3-2014) απόφασης της Γενικής Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας «Περί καθορισμού ανώτατου ορίου επι¬ 
τρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλ¬ 


λήλων στην Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας».... 4 
Τροποποίηση της αριθ. 1871/10-2-2014 (ΦΕΚ 503/Β7 
28-2-2014) απόφασης Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 5 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και κατανομής 
αυτής στους υπηρετούντες υπαλλήλους στην Πε¬ 
ριφερειακή Ενότητα Λευκάδας, που ασχολούνται 
στο πρόγραμμα καταπολέμησης του δάκου της 


ελιάς έτους 2014. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το Β' εξά¬ 
μηνο του έτους 2014 υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Διοίκησης Περιφέρειας Θεσσαλίας. 7 


Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
για τους υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Αργολίδας, που θα απασχοληθούν στον Το¬ 
μέα Δακοκτονίας το έτος 2014. 8 

Σύσταση και λειτουργία Εκκλησιαστικού Φιλανθρω¬ 
πικού Ιδρύματος υπό την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΑΠΟ¬ 
ΣΤΟΛΟΥ ΚΑΙ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ» της Ιε¬ 
ρός Μητροπόλεως Καρυστίας και Σκύρου. 9 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην αριθ. ΔΑ/Φ.16.123/771/ 
21-3-2008 απόφαση του Νομάρχη Φθιώτιδας (ΦΕΚ 


589/Β77-4-2008). 10 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 16.1/1884 (1) 


Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον πολιτι¬ 
κό υπάλληλο της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής ΑΡ- 
ΒΑΝΙΤΙΔΗ Αλέξανδρο. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 61 και 62 του Ν. 3528/07 «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

β) Του άρθρου 9 του Ν. 3907/2011 (ΦΕΚ 7/Α') «Ίδρυση 
Υπηρεσίας Ασύλου και Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής 
στο Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη κλπ.», όπως συ¬ 
μπληρώθηκε και ισχύει με την παράγραφο 1 του άρθρου 
τέταρτου του Ν. 4084/2012 (ΦΕΚ 190/Α'). 

γ) του Π.Δ. 102/2012 (ΦΕΚ 169/Α') «Οργάνωση και λει¬ 
τουργία της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής στο Υπουρ¬ 
γείο Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη», όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 110 του ν.4172/2013 (ΦΕΚ 
167/Α723-7-2013). 

δ) του Π.Δ. 184/2009 «Σύσταση Υπουργείου Προστασί¬ 
ας του Πολίτη και καθορισμός των αρμοδιοτήτων του» 
(ΦΕΚ 213/Α77-10-2009). 

2. Την αριθ. 6480/12/111/28-4-2010 απόφαση σύστα- 
σης-συγκρότησης του υπηρεσιακού συμβουλίου της 
Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Τάξης και της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη. 

3. Την αριθ. 6480/12/111β/28-4-2010 απόφαση ορισμού 
μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Γ ενικής Γ ραμ- 
ματείας Δημόσιας Τ άξης και της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Προστασίας του 
Πολίτη, όπως τροποποιήθηκε με τις αριθ.: 

α) 6480/12/111-στ/13-12-2 010 

β) 6480/12/111-ζ/17-12-2010 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


γ) 6480/12/111-θ/17-1-2011 
δ) 6480/12/111-10/30-11-2011 
ε) 6480/12/111-κσ/24-1-2013 
στ) 6480/12/111-κη/24-1 -2014 

4. Την αριθ. 132/27-02-2014 γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Πολιτικού Προσωπικού της Γενικής 
Γ ραμματείας Δημόσιας Τ άξης και της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Προστα¬ 
σίας του Πολίτη, με την οποία γνωμοδότησε υπέρ της 
απονομής της Ηθικής αμοιβής του «ΕΠΑΙΝΟΥ» στον ανα- 
φερόμενο στο θέμα πολιτικό υπάλληλο, αποφασίζουμε: 

Απονέμουμε την ηθική αμοιβή του «ΕΠΑΙΝΟΥ» στον 
πολιτικό υπάλληλο Αρβανιτίδη Αλέξανδρο του Δήμου, 
κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων, με βαθμό Γ', επειδή πληροί τις 
προϋποθέσεις που προβλέπονται από τις οικείες διατά¬ 
ξεις, καθόσον η εργασία του υπερέβη κατά πολύ το επι¬ 
βαλλόμενο υπηρεσιακό καθήκον και οι προσφερθείσες 
από αυτόν υπηρεσίες προς το Κράτος καταδεικνύουν 
τη διαρκή έφεση και επιθυμία του για προαγωγή του 
Δημοσίου συμφέροντος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Απριλίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 16.1./1883 (2) 

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον πολιτι¬ 
κό υπάλληλο της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής ΧΡΙ- 
ΣΤΑΚΟΥΔΗ Χρήστο. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 61 και 62 του Ν. 3528/07 «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

β) του άρθρου 9 του Ν. 3907/2011 (ΦΕΚ 7/Α') «Ίδρυση 
Υπηρεσίας Ασύλου και Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής 
στο Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη κ.λπ.», όπως 
συμπληρώθηκε και ισχύει με την παράγραφο 1 του άρ¬ 
θρου τέταρτου του Ν. 4084/2012 (ΦΕΚ 190/Α'). 

γ) του Π.Δ. 102/2012 (ΦΕΚ 169/Α') «Οργάνωση και λει¬ 
τουργία της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής στο Υπουρ¬ 
γείο Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του Πολίτη», όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 110 του ν.4172/2013 (ΦΕΚ 
167 Α723-7-2013). 

δ) του Π.Δ. 184/2009 «Σύσταση Υπουργείου Προστασί¬ 
ας του Πολίτη και καθορισμός των αρμοδιοτήτων του» 
(ΦΕΚ 213/Α77-10-2009). 

2. Την αριθ. 6480/12/111/28-4-2010 απόφαση σύστα- 
σης-συγκρότησης του υπηρεσιακού συμβουλίου της 
Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Τάξης και της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη. 

3. Την αριθ. 6480/12/111β/28-4-2010 απόφαση ορισμού 
μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Δημόσιας Τάξης και της Γενικής Γραμματείας 
Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Προστασίας του 
Πολίτη, όπως τροποποιήθηκε με τις αριθ.: 


α) 6480/12/111-στ/13-12-2010 
β) 6480/12/111-ζ/17-12-2010 
γ) 6480/12/111-Θ/17-1-2011 
δ) 6480/12/111-10/30-11-2011 
ε) 6480/12/111-κα/24-1-2013 
στ) 6480/12/111-κη/24-1-2014 

4. Την αριθ. 132/27-02-2014 γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Πολιτικού Προσωπικού της Γ ενικής 
Γ ραμματείας Δημόσιας Τάξης και της Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Προστα¬ 
σίας του Πολίτη, με την οποία γνωμοδότησε υπέρ της 
απονομής της Ηθικής αμοιβής του «ΕΠΑΙΝΟΥ» στον ανα- 
φερόμενο στο θέμα πολιτικό υπάλληλο, αποφασίζουμε: 

Απονέμουμε την ηθική αμοιβή του «ΕΠΑΙΝΟΥ» στον 
πολιτικό υπάλληλο Χριστακούδη Χρήστο του Δημητρί- 
ου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με βαθμό Γ', 
επειδή πληροί τις προϋποθέσεις που προβλέπονται από 
τις οικείες διατάξεις, καθόσον η εργασία του υπερέβη 
κατά πολύ το επιβαλλόμενο υπηρεσιακό καθήκον και οι 
προσφερθείσες από αυτόν υπηρεσίες προς το Κράτος 
καταδεικνύουν τη διαρκή έφεση και επιθυμία του για 
προαγωγή του Δημοσίου συμφέροντος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Απριλίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 16.1./1885 (3) 

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον πολιτικό 
υπάλληλο της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής ΚΟΥ- 
ΛΟΥΑΙΑ Νικόλαο. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 61 και 62 του Ν. 3528/07 «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

β) του άρθρου 9 του Ν. 3907/2011 (ΦΕΚ 7/Α') «Ίδρυση 
Υπηρεσίας Ασύλου και Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής 
στο Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη κ.λπ.», όπως 
συμπληρώθηκε και ισχύει με την παράγραφο 1 του άρ¬ 
θρου τέταρτου του Ν.4084/2012 (ΦΕΚ 190/Α'). 

γ) του Π.Δ. 102/2012 (ΦΕΚ 169/Α') «Οργάνωση και λει¬ 
τουργία της Υπηρεσίας Πρώτης Υποδοχής στο Υπουρ¬ 
γείο Δημόσιας Τ άξης και Προστασίας του Πολίτη», όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 110 του ν.4172/2013 (ΦΕΚ 
167/Α723-7-2013). 

δ) του Π.Δ. 184/2009 «Σύσταση Υπουργείου Προστασί¬ 
ας του Πολίτη και καθορισμός των αρμοδιοτήτων του» 
(ΦΕΚ 213/Α'/7-10-2009). 

2. Την αριθ. 6480/12/111/28-4-2010 απόφαση σύστα- 
σης-συγκρότησης του υπηρεσιακού συμβουλίου της 
Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Τάξης και της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη. 

3. Την αριθ. 6480/12/111β/28-4-2010 απόφαση ορισμού 
μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Δημόσιας Τ άξης και της Γ ενικής Γ ραμματείας 
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Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Προστασίας του 
Πολίτη, όπως τροποποιήθηκε με τις αριθ.: 
α) 6480/12/111 -στ/13-12-2 010 
β) 6480/12/111 -ζ/17-12-2010 
γ) 6480/12/111-θ/17-1-2011 
δ) 6480/12/111-10/30-11-2011 
ε) 6480/12/111-κα/24-1-2013 
στ) 6480/12/111-κη/24-1-2014 

4. Την αριθ. 137/27-02-2014 γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Πολιτικού Προσωπικού της Γ ενικής 
Γ ραμματείας Δημόσιας Τ άξης και της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τείας Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Προστα¬ 
σίας του Πολίτη, με την οποία γνωμοδότησε υπέρ της 
απονομής της Ηθικής αμοιβής του «ΕΠΑΙΝΟΥ» στον ανα- 
φερόμενο στο θέμα πολιτικό υπάλληλο, αποφασίζουμε: 

Απονέμουμε την ηθική αμοιβή του «ΕΠΑΙΝΟΥ» στον 
πολιτικό υπάλληλο Κουλουλία Νικόλαο του Παναγιώ¬ 
τη, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με βαθμό Δ', 
επειδή πληροί τις προϋποθέσεις που προβλέπονται από 
τις οικείες διατάξεις, καθόσον η εργασία του υπερέβη 
κατά πολύ το επιβαλλόμενο υπηρεσιακό καθήκον και οι 
προσφερθείσες από αυτόν υπηρεσίες προς το Κράτος 
καταδεικνύουν τη διαρκή έφεση και επιθυμία του για 
προαγωγή του Δημοσίου συμφέροντος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Απριλίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 14947/1033 (4) 

Τροποποίηση της αριθ. 8609/64126-2-2014 (ΦΕΚ 606/Β7 
11-3-2014) απόφασης της Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας 
«Περί καθορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων στην Πε¬ 
ριφέρεια Δυτικής Μακεδονίας». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ- ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα-Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/ 
Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας» (ΦΕΚ 234/Α727-12-2010). 

3. Τ ις διατάξεις του Ν. 2685/1999 (ΦΕΚ Α' 35) «Κάλυψη 
δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός 
Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/Α715-3-2010) «Προστασία της Εθνικής Οικονομίας- 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιο¬ 
νομικής κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ Α' 180) «Συλ¬ 
λογικές διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και 
άλλες διατάξεις» και ιδιαίτερα το άρθρο 25 που με την 
παράγραφο 6 αυτού ορίζεται ότι αντί των Κ.Υ.Α. της 
παραγράφου 3 του άρθρου 2 του Ν. 2685/1999 εκδίδεται 
αντίστοιχη απόφαση του αρμόδιου Γ ενικού Γ ραμματέα 
Περιφέρειας (νυν Αποκεντρωμένης Διοίκησης), προκει- 
μένου για υπαλλήλους που υπηρετούν στις Περιφέρειες 
και στους Δήμους. 


6. Την αριθ. 8609/641/26-2-2014 (ΦΕΚ 606/Β'/11-3-2014) 
απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου-Δυτ. Μακεδονίας «Περί καθορισμού 
ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας υπαλλήλων στην Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας». 

7. Το αριθ. 30031/941/27-3-2014 έγγραφο της Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Μακεδονίας. 

8. Το αριθ. 1520/20-3-2014 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Καστοριάς, 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, σύμφωνα με το 
οποίο στον κλάδο-ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριό¬ 
τητας υπηρετεί ένας υπάλληλος ο οποίος επί πλέον των 
αρμοδιοτήτων του, οδηγεί κατ’ εξαίρεση, τα υπηρεσιακά 
αυτοκίνητα, σύμφωνα με την αριθ. 901/8372/8-4-2013 
απόφαση του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης, 
για την μεταφορά του προσωπικού της υπηρεσίας, προ- 
κειμένου να εφαρμοστούν τα κτηνιατρικά προγράμματα 
του Υπουργείου Ανάπτυξης, καθώς επίσης συμμετέχει 
και ο ίδιος στην εφαρμογή των προγραμμάτων (μελιταίο 
πυρετό, φυματίωση, ενζωοτική λεύκωση, επιτήρηση της 
λύσσας κ.ά.), αλλά και όπου αλλού απαιτηθεί. 

Όσον αφορά την κατηγορία εργατών, απαιτείται η 
μετακίνηση του, αφού προσλαμβάνεται για την εφαρμο¬ 
γή των κτηνιατρικών προγραμμάτων στις κτηνιατρικές 
εκμεταλλεύσεις του Νομού Καστοριάς, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθ. 8609/641/26-2-2014 (ΦΕΚ 606/ 
Β711-3-2014) απόφαση της Γενικής Γραμματέως Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας 
«Περί καθορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημε¬ 
ρών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων στην Περιφέρεια 
Δυτικής Μακεδονίας», και προστίθεται, στη σελίδα 8562 
στον 7ο στίχο εκ των άνω, πίνακας, ως εξής: 


ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

60 

ΥΕ Εργατών 

60 


Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Πε¬ 
ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας οικονομικού έτους 2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 10 Απριλίου 2014 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 
-♦- 

Αριθ. οικ.5532 (5) 

Τροποποίηση της αριθ. 1871/10-2-2014 (ΦΕΚ 503/Β7 
28-2-2014) απόφασης Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του Ν. 2685/1999 
(ΦΕΚ 35/Α'/18.2.1999) «Κάλυψη δαπανών μετακινουμένων 
υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/Α715.3.2010). 










15788 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4. Τις διατάξεις του άρθρου 112 του Π.Δ. 30/1996 (ΦΕΚ 
21/Α') «Κώδικας Ν.Α.». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α79.9.1999) 

6. «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοί¬ 
κηση μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου 
και άλλες διατάξεις». 

7. Το αριθ. 2056731/6145/0022/4.2.1998 έγγραφο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

8. Τις αριθ. 2091831/12894/0022/4.2.1998 και 2/66700/ 
0022/30.8.1999 κοινές υπουργικές αποφάσεις των Υπουρ¬ 
γών Οικονομικών και Γεωργίας. 

9. Την αριθ. 53844/1007-2013 (ΦΕΚ 2017/Β72013) από¬ 
φαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας-Θράκης «περί Ανάθεσης άσκησης 
αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης και παροχή εξου¬ 
σιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με 
εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» στους Προϊστάμενους των 
οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης». 

10. Το αριθ. 154/16-01-2014 έγγραφο της Π.Ε. Δράμας. 

11. Το αριθ. 667/12/02/2014 έγγραφο Π.Ε Δράμας Τμ. 
Λογιστικής Διαχείρησης, όπου βεβαιώνεται η πίστωση 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 201 ποσού 290.000,00€ 
στον ΚΑΕ 0711. 

12. Την αριθ. 1871/10-2-2014 (ΦΕΚ 503/Β728-2-2014) από¬ 
φαση Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης. 

13. Το αριθ. 1229/18-03-2014 έγγραφο της Π.Ε. Δράμας, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθ. 1871/10-2-2014 (ΦΕΚ 503/Β7 
28-2-2014) απόφασή μας, που αφορά τον καθορισμό 
ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας Π.Ε. Δράμας οικονομικού έτους 2014 Π.Ε. Δράμας, 
ως εξής: 

Συμπληρώνουμε στο τέλος του σώματος της ανωτέρω 
απόφασης, απόσπασμα, ως κάτωθι: 

α) Το όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας 
για τους ανωτέρω υπαλλήλους ορίζεται μέχρι πέντε (5) 
ημέρες το μήνα. 

β) Ειδικότερα επιτρέπεται, ο ετήσιος συμψηφισμός 
των κατά μήνα ημερών, με ανώτατο όριο δέκα πέντε (15) 
ημέρες το μήνα, μέχρι συμπληρώσεως των εξήντα (60) 
ημερών ετησίως, για όλους τους κλάδους των τεχνικών, 
των κτηνιάτρων και των γεωτεχνικών υπαλλήλων, λόγω 
της φύσεως του αντικειμένου της εργασίας τους (χρη¬ 
ματοδοτούμενα προγράμματα με προθεσμία, έκτακτα 
γεγονότα όπως σεισμοί, χιονοπτώσεις κ,λπ.)». 

γ) Οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου θα ακολουθούν ανάλογα με την ειδικότητά τους 
τα ανωτέρω, κατά κατηγορία και κλάδο, όρια αριθμού 
ημερών εκτός έδρας των μονίμων υπαλλήλων κατά μήνα 
και κατ’ έτος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 2 Απριλίου 2014 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Γ εν. Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθ. οικ.35656/5510 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και κατανομής αυτής 
στους υπηρετούντες υπαλλήλους στην Περιφερειακή 
Ενότητα Λευκάδας, που ασχολούνται στο πρόγραμ¬ 
μα καταπολέμησης του δάκου της ελιάς έτους 2014. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το Π.Δ. 147/2010 (ΦΕΚ 240/Α72010) «Οργανισμός της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α72003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και 
υπαλλήλων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ,... και άλλες 
συναφείς διατάξεις» με την επιφύλαξη της παραγράφου 
10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α71997) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» και της παραγράφου 7 του άρθρου 25 του Ν. 
2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α71999) «Συλλογικές Διαπραγματεύ¬ 
σεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιού¬ 
χων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/Α72010) «Περί Προστασίας της Εθνικής Οικονομίας - 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονο¬ 
μικής κρίσης», όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 38 παρ. 1 του Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 152/Α72011) 
«Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλαι¬ 
σίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2012-2015». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α72011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/ 
Α72012) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτο¬ 
διοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση 
Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 2732/1999 (ΦΕΚ 
154/Α71999) «Διεπαγγελματικές Οργανώσεις και ρύθ¬ 
μιση θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουργείου Γ εωργίας». 

7. Την αριθ. 123877/24-05-2005 (ΦΕΚ 775/Β72005) Κ.Υ.Α. 
των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων, σύμφωνα με την οποία η 
διάρκεια της δακικής περιόδου ορίζεται από 1ης Μαρ¬ 
τίου έως και 31ης Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

8. Την αριθ. 2751/10-02-2014 (ΑΔΑ: ΒΙΡ5Ν-03Ψ) Από¬ 
φαση Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης σχετικά με την «Επιχορήγηση 
Περιφερειών της χώρας από τους Κεντρικούς Αυτοτε¬ 
λείς Πόρους έτους 2014 με ποσό 17.077.584,00 € προς 
κάλυψη δαπανών δακοκτονίας». 

9. Το αριθ. 183294/30-3-2010 έγγραφο του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων σχετικά με την υπε- 
ρωριακή εργασία των υπαλλήλων που ασχολούνται με 
το πρόγραμμα δακοκτονίας. 

10. Τα αριθ. 13124/152978/9-12-2013 και 663/9259/ 
22-1-2014 έγγραφα του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης και Τροφίμων για την έναρξη του προγράμματος 
Δακοκτονίας 2014. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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11. Την αριθ. οικ.4312/1774/16-01-2014 απόφαση Περιφε¬ 
ρειάρχη Ιονίων Νήσων «Περί Οργάνωσης προγράμματος 
Δακοκτονίας έτους 2014 - ανάθεση καθηκόντων προ¬ 
σωπικού δακοκτονίας» (ΑΔΑ: ΒΙΨ47ΛΕ-ΧΞ1). 

12. Την αριθ. οικ.7834/2928/02-03-2011 (ΦΕΚ 510/Β/2011) 
απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων «Περί ανάθεσης 
άσκησης αρμοδιοτήτων στους εκλεγμένους Αντιπεριφε- 
ρειάρχες και στους Αντιπεριφερειάρχες που ορίστηκαν 
από τον Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων», όπως συμπληρώ¬ 
θηκε με την αριθ. 18772/6770/12-5-2011 (ΦΕΚ 1288/Β72011) 
όμοια «Περί μεταβίβασης επιπλέον αρμοδιοτήτων στους 
άμεσα εκλεγμένους Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέ¬ 
ρειας Ιονίων Νήσων». 

13. Την επιτακτική ανάγκη για απασχόληση του εμπλε- 
κομένου προσωπικού στο πρόγραμμα δακοκτονίας 2014 
τις απογευματινές ώρες καθώς και Κυριακές και αρ¬ 
γίες λόγω της φύσης του προγράμματος (άρθρο 10 
Ν.2732/1999, ΦΕΚ 154/Α'/1999). 

14. Την αριθ. 190-07/27-03-2014 απόφαση της Οικονο¬ 
μικής Επιτροπής της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

15. Την αριθ. οικ.31243/4793/31 -03-2014 (ΑΔΑ: ΒΙΗ07ΛΕ- 
ΙΡ7) απόφαση ανάληψης πίστωσης όπως καταχωρήθηκε 
με α/α 144 στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής 
της Υ.Δ.Ε. Λευκάδας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής με αμοιβή 
εργασίας για την κάλυψη της ανάγκης εφαρμογής των 
διαδικασιών της καταπολέμησης του δάκου της ελιάς 
έτους 2014, για πέντε (5) υπαλλήλους της Περιφερειακής 
Ενότητας Λευκάδας, που ασχολούνται με το πρόγραμμα 
της δακοκτονίας σύμφωνα με την αριθ. οικ.4312/1774/ 
16-01-2014 απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων. 

Καθορίζουμε τις ώρες υπερωριακής εργασίας από την 
1η Απριλίου 2014 έως και 31η Δεκεμβρίου 2014, σε 900 
για απογευματινή εργασία, όχι όμως άνω των είκοσι 
(20) ωρών μηνιαίως για κάθε υπάλληλο. 

Κατανέμουμε τις ώρες υπερωριακής εργασίας ως 
εξής: 

α. Διευθυντής δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες 

β. Δύο (2) Επόπτες δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες έκα¬ 
στος 

γ. Λογιστής δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες 

δ. Γραμματέας δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες 

Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα από¬ 
φαση θα καλυφθεί από πιστώσεις του προγράμματος 
δακοκτονίας έτους 2014, αφορούν τους Κεντρικούς 
Αυτοτελείς Πόρους της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων και 
έχει εγγράφει η απαραίτητη πίστωση στον εγκεκριμένο 
προϋπολογισμό του Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας 
στον φορέα 02295 Κ.Α.Ε. 0511 (4.500,00 ευρώ). 

Η ονομαστική κατανομή των συνολικά 900 ωρών σε 
κάθε απασχολούμενο υπάλληλο θα γίνει με νεότερη 
απόφασή μας. 

Η βεβαίωση της παρασχεθείσης εργασίας από το 
εμπλεκόμενο προσωπικό θα γίνει με απόφαση του Ανα¬ 
πληρωτή Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Αγροτικής Οι¬ 
κονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας 
Λευκάδας της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λευκάδα, 10 Απριλίου 2014 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΒΕΡΥΚΙΟΣ 


Αριθ. οικ.1209 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2014 υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοίκη¬ 
σης Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 159 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/ 
Α72010). 

2. Το Π.Δ. 118/2007 «Κανονισμός Προμηθειών Δημοσίου» 
και ειδικότερα τις διατάξεις των άρθρων 22 (διαδικασία 
με διαπραγμάτευση) και 38 (συγκρότηση συλλογικών 
οργάνων). 

3. Τις παρ. 12 και 13 του άρθρου 2 του Ν. 2286/1995 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 2363/95 «Περί 
Δημοσίου Λογιστικού». 

4. Την αριθ. 2067/14-1-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης «Δημόσιες συμβάσεις έργων, προμηθειών και 
υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης». 

5. Την παρ. 1 εδάφιο γ' του άρθρου 176 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85/Α"/11-4-2012) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυ¬ 
ξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, 
Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

6. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης 
Διοίκησης της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντιμε¬ 
τώπιση των οποίων θα απασχοληθεί το προσωπικό της 
ανωτέρω Διεύθυνσης πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας του, οι οποίες προέκυψαν από την ανάγκη 
επεξεργασίας και επικαιροποίησης των προσωπικών 
μητρώων των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
στο μητρώο της βάσης δεδομένων της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας (ΟΤ3) καθώς και της ανάγκης εκκαθάρισης 
του αρχείου της Διεύθυνσης Διοίκησης παλαιότερων 
ετών. 

7. Το αριθ. οικ.605/27-2-2014 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Διοίκησης για τη δέσμευση πίστωσης για υπερωριακή 
απασχόληση υπαλλήλων. 

8. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
των εν λόγω υπαλλήλων έχουν προβλεφθεί σχετικές 
πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2014 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

9. Την αριθ. 381/2014 (πρακτικό 7ο/20-3-2014) απόφαση 
της Οικονομικής Επιτροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας 
«Έγκριση δαπάνης για υπερωριακή απασχόληση υπαλ¬ 
λήλων». 

10. Την αριθ. 1576/2-4-2014 απόφαση του Περιφερειάρ¬ 
χη Θεσσαλίας ανάληψης δέσμευσης της απαιτούμενης 
πίστωσης για την πληρωμή της δαπάνης για την αποζη¬ 
μίωση της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων. 

11. Το γεγονός ότι κατά το Β' εξάμηνο του έτους 2014 
από το προσωπικό που υπηρετεί στη Δ/νση Διοίκησης 
δέκα (10) υπάλληλοι απαιτείται να εργάζονται υπερω- 
ριακά για κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών 
από ώρα 15.00 έως και ώρα 20.00 μέχρι είκοσι (20) ώρες 
ο καθένας και μέχρι τη συμπλήρωση εκατόν είκοσι (120) 
ωρών για έξι (6) μήνες, αποφασίζουμε: 

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση δέκα (10) υπαλλήλων της Δ/νσης Διοίκησης της 
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Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β' εξάμηνο του έτους 
2014, λόγω κάλυψης των αυξημένων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών. 

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2014: α) μέχρι 1200 ώρες συνολικά 
για δέκα (10) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Διοίκησης 
και συγκεκριμένα 

Υπερωρίες: Δέκα (10) υπάλληλοι με είκοσι (20) ώρες 
το μήνα για έξι (6) μήνες = 10 χ 20 χ 6 = 1.200 ώρες. 

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
υπαλλήλους θα γίνει με απόφασή μας, ανάλογα με τις 
εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των 
εγγεγραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολο¬ 
γισμό του έτους 2014. 

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 6.500,00 
ευρώ, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2014, του ΚΑΕ 02.01.073.0511.000. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί¬ 
ζεται η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοίκησης της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 14 Απριλίου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 26773/2315 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας για 
τους υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Αρ¬ 
γολίδας, που θα απασχοληθούν στον Τομέα Δακο- 
κτονίας το έτος 2014. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 282 και 283 του Ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 3528/2007 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών υπαλλήλων ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 26/Α'/9-2-2007). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999 
«Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 180/Α'/9-9-1999). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο -βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατη¬ 
γικής 2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011) και τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπι¬ 
κή ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη 
διοίκησης Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (ΦΕΚ 85/ 
Α711-4-2012). 

5. Τις διατάξεις του Ν.3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, 
Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 
131/Α728-06-2006). 


6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2α του Ν. 2469/97 
«Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 38/ 
ΑΤΙ4-03-1997). 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 131/2010 «Οργανισμός της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου» (ΦΕΚ 224/Α'/27-12-2010). 

8. Την αριθ. οικ.48291/3963/9-07-2013 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Πελοποννήσου τοποθέτησης προσωπι¬ 
κού στη Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
Π.Ε. Αργολίδας. 

9. Την ανάγκη απασχόλησης υπαλλήλων της Περιφε¬ 
ρειακής Ενότητας Αργολίδας πέραν από τις ώρες υπο¬ 
χρεωτικής απασχόλησης, για την κάλυψη των αναγκών 
του προγράμματος Δακοκτονίας, σύμφωνα με το αριθ. 
4565/3-04-2014 έγγραφο (μετά των συνημμένων αυτού) 
της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, περί 
ανάγκης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για τις 
ανάγκες του εν λόγω προγράμματος. 

10. Το ότι, με την παρούσα απόφαση θα προκληθεί 
δαπάνη ποσού τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000€) που θα 
αντιμετωπιστεί στα πλαίσια του προϋπολογισμού της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου, όπου υπάρχουν εγγεγραμ¬ 
μένες οι σχετικές πιστώσεις: Κ.Α.Ε.3295.0511.0021 και έχει 
πραγματοποιηθεί η σχετική ανάληψη δαπάνης (αριθ. 
24881/2194/1-4-2014) από το αρμόδιο Τμήμα Λογιστικής 
Διαχείρισης της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. 
Αργολίδας, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε υπερωριακή με αμοιβή εργασία κατά 
τις απογευματινές ώρες, μετά το πέρας του ωραρίου 
εργασίας και μέχρι την 22.00' ώρα, για πέντε (5) υπαλ¬ 
λήλους της Περιφερειακής Ενότητας Αργολίδας που θα 
απασχοληθούν στον Τομέα Δακοκτονίας για το υπό¬ 
λοιπο του έτους 2014 ήτοι από την ημερομηνία δημο¬ 
σίευσης της παρούσας απόφασης και ως τις 31-12-2014. 

Η ως άνω υπερωριακή εργασία δεν μπορεί να υπερβεί 
τις οκτακόσιες (800) ώρες, για απογευματινή εργασία. 

Β. Ορίζουμε υπεύθυνο για την παρακολούθηση και 
τον έλεγχο της πραγματικής προσφοράς εργασίας τον 
Προϊστάμενο της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτη¬ 
νιατρικής. 

Γ. Η δαπάνη για την προαναφερθείσα υπερωριακή 
εργασία που θα προσφερθεί, ποσού τεσσάρων χιλιάδων 
ευρώ (4.000 €), θα βαρύνει τις Πιστώσεις του Προϋπο¬ 
λογισμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου έτους 2014, 
ΚΑΕ 3295.0511.0021. 

Δ. Η κατανομή των ωρών υπερωριακής εργασίας ανά 
υπάλληλο θα γίνει με νεώτερη απόφαση σύμφωνα με 
την εργασία που θα παρασχεθεί εντός των οριζόμενων 
πλαισίων ανωτάτου επιτρεπόμενου ορίου ωρών ανά 
υπάλληλο, υπό την εποπτεία και ευθύνη του παραπάνω 
ορισθέντος προϊσταμένου Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Αλιείας. 

Ε. Η παρούσα απόφαση θα ισχύσει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 10 Απριλίου 2014 

Ο Περιφερειάρχης κ.α.α. 

Ο Αντιπεριφερειάρχης Αργολίδας 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ Π. ΧΕΙΒΙΔΟΠΟΥΛΟΣ 
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Αριθ. 849/Διεκπ. 640 (9) 

Σύσταση και λειτουργία Εκκλησιαστικού Φιλανθρωπικού 
Ιδρύματος υπό την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 
ΚΑΙ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ» της Ιερός Μητροπό- 
λεως Καρυστίας και Σκύρου. 

Η ΔΙΑΡΚΗΣ ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Λαβούσα υπ’ όψιν: 

1. Τας διατάξεις των άρθρων 29 παραγρ. 2 και 59 πα- 
ραγρ. 2 του Νόμου 590/1977 «Περί καταστατικού Χάρτου 
της Εκκλησίας της Ελλάδος». 

2. Το άρθρον 20 του υπ’ αριθ. 1/1969 Κανονισμού της 
Ιεράς Συνόδου «Περί Οργανισμών Διοικήσεως των Εκ¬ 
κλησιαστικών Σωμάτων και Οργάνων» (ΦΕΚ Α' 185). 

3. Τας υποχρεώσεις της Ποιμαινούσης Εκκλησίας, 
προς το Χριστεπώνυμον της Εκκλησίας πλήρωμα, αι 
οποίες απορρέουν από τας Ευαγγελικός Επιταγάς, τους 
Ιερούς Κανόνες και τους Νόμους του Κράτους. 

4. Την υπ’ αριθ. 238/15.2.2014 Πράξιν και την υπ’ αριθ. 
57/19.2.2014 Πρότασιν του Σεβασμιωτάτου Μητροπολίτου 
Καρυστίας και Σκύρου κ. Σεραφείμ. 

5. Την υπ’ αριθ. 21/14.3.2014 Γνωμοδότησιν του Νομικού 
Γραφείου της Νομικής Υπηρεσίας της Εκκλησίας της 
Ελλάδος, 

6. Το γεγονός ότι εκ της παρούσης αποφάσεως δεν 
δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του Νομικού Προ¬ 
σώπου της Ιεράς Μητροπόλεως Καρυστίας και Σκύρου, 
αποφασίζει: 

Συνιστά εις την Ιεράν Μητρόπολιν Καρυστίας και 
Σκύρου εκκλησιαστικόν φιλανθρωπικόν ίδρυμα υπό 
την επωνυμίαν «ΙΔΡΥΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΚΑΙ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΣ 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ», η οργάνωσις, διοίκησις, διαχείρισις και 
λειτουργία του οποίου θα διέπεται από τας διατάξεις 
του επομένου Κανονισμού: 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ 

ΣΥΣΤΑΣΕΩΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΟΥ 
ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑΝ: 
«ΙΔΡΥΜΑ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΚΑΙ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ» 
ΤΗΣ ΙΕΡΑΣ ΜΗΤΡΟΠΟΛΕΩΣ ΚΑΡΥΣΤΙΑΣ ΚΑΙ ΣΚΥΡΟΥ 

Αρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΙΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται εκκλησιαστικό ίδρυμα σύμφωνα με την 
Διαθήκη του Ιδρυτού, η οποία δημοσιεύθη με την υπ’ 
αριθ. 334/2000 Απόφαση του Πρωτοδικείου Χαλκίδος, 
με την επωνυμία «ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΑΠΟΣΤΟ¬ 
ΛΟΥ ΚΑΙ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ». Το ως άνωΊδρυμα, 
αποτελεί Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρος. Θα έχει έδρα την Κύμη, θα 
φέρη σφραγίδα κυκλική με την επωνυμία του Ιδρύματος 
και θα διέπεται απο τον παρόντα Κανονισμό. 

Αρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός του Ιδρύματος, είναι η παροχή χρηματικής 
βοήθειας - χορηγίας, ως κάτωθι: 
α) Εις άτομα πτωχά 
β) Εις άτομα με ειδικές ανάγκες 
γ) Εις πολύτεκνες οικογένειες, 
δ) Εις φοιτητάς Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. 
ε) Εις Γηροκομεία, I. Ναούς και Ν.Π.Ι.Δ. 


Αρθρο 3 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΣ 

Το Ίδρυμα διοικείται από τριμελές Διοικητικόν Συμ- 
βούλιον απαρτιζόμενον: 

α) Εκ του Μητροπολίτου Καρυστίας, ως Προέδρου, και 

β) Εκ δύο μελών διοριζομένων υπό του Προέδρου, επί 
τριετή θητεία, δυναμένη να παραταθή. 

Αρθρο 4 

ΠΟΡΟΙ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΙΣ 

1. Πόροι και έσοδα του Ιδρύματος είναι: 

α. Ενοίκια εξ ακινήτων 

β. Τόκοι και μερίσματα. 

γ. Δωρεαί και ενισχύσεις σε κινητά και ακίνητα πράγ¬ 
ματα. 

2. Η διοίκησις και η διαχείρισις του Ιδρύματος, ενερ- 
γείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου: 

α. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Ταμία αυ¬ 
τού, ο οποίος μετά από εξουσιοδότησι του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κινεί τον λογαριασμόν (καταθέσεις - ανα¬ 
λήψεις). 

β. Τηρείται Βιβλίο Ταμείου και Γραμμάτια Εισπράξεων 
και Πληρωμών, εις τα οποία καταχωρίζονται έσοδα και 
έξοδα. 

γ. Καταρτίζονται και ψηφίζονται εις την αρχή και το 
τέλος του έτους, Προϋπολογισμός και Απολογισμός 
εσόδων και εξόδων του έτους. 

3. Με βάση τα πραγματικά και καθαρά έσοδα, η δι- 
άθεσις τούτων γίνεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου ως εξής: 

α. Σε άπορα και ειδικών αναγκών - ανάπηρα άτομα. 

β. Βοηθήματα σε ασθενείς δια θεραπεία. 

γ. Βοηθήματα σε σπουδαστές και φοιτητές. 

δ. Βοηθήματα δια Κοινωφελείς σκοπούς. 

4. Ο αριθμός των προσώπων που θα επιχορηγούνται, 
θα καθορίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, ανα- 
λόγως των εσόδων. 

5. Το Διοικητικόν Συμβούλιον, διοικεί και διαχειρίζεται 
την περιουσίαν αυτού. Δί αποφάσεών του, δύναται να 
προβαίνη σε αγορές και πωλήσεις κινητών και ακινήτων 
και να επενδύη χρήματα του Ιδρύματος, με αποδοτικό¬ 
τερη πρόσοδο. 

Αρθρο 5 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφαίνεται επί παντός 
θέματος αφορών εις την εύρυθμο λειτουργία του Ιδρύ¬ 
ματος, με ομόφωνη Απόφασή του δύναται νά προτείνει 
αρμοδίως την τροποποίηση άρθρων του παρόντος ή 
την κατάργησιν του Ιδρύματος. 

Αρθρο 6 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΟΥ ΚΛΗΡΟΔΟΤΗΜΑΤΟΣ 

Το Ίδρυμα εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως 
από τον Πρόεδρο αυτού. Όλες οι πράξεις διαχειρίσεως 
(αγορές, πωλήσεις κ,λπ.) του Διοικητικού Συμβουλίου, 
υπογράφει ο Πρόεδρος αυτού. 

Δύναται το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά γνώμη του 
Προέδρου, να ορίζη ένα εκ των μελών του, για τη νόμιμη 
εκπροσώπησι του ιδρύματος, σε συγκεκριμένη πράξι 
διαχειρίσεως. 
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Αρθρο 7 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1. Τροποποίησις του παρόντος Κανονισμού δια την 
καλήν και εύρυθμον λειτουργία του Ιδρύματος, δύναται 
να γίνη με ομόφωνη Απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, δημοσιευομένη κατόπιν Αποφάσεως της Ιερός 
Συνόδου, εις το περιοδικόν Εκκλησία και την Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

2. Δια την διασφάλισιν των χρημάτων του Κληροδοτή¬ 
ματος και την καλύτερην απόδοσιν τούτων, δύναται το 
Δ.Σ. να επενδύη χρηματικόν ποσόν σε αγορά ακινήτων, 
μετοχές κ.λπ., ώστε εκ της αποδόσεώς των, να εξασφα- 
λισθή η φιλανθρωπία εις βάθος χρόνου. 

3. Τα χρήματα του Ιδρύματος, προέρχονται από κο¬ 
πιώδη και συνεχή εργασία και λελογισμένη οικονομία 
ετών, από αγαθή φιλανθρωπική διάθεση, οικογενειακή 
παράδοσι και αγιογραφική παραίνεσι, «Μακάριοι οι ελε- 
ήμονες ότι αυτοί ελεηθήσονται.» Ούτω δημιουργείται, 
εκτός της νομικής και η ηθική υποχρέωσι χρηστής διοι- 


κήσεως και τιμίας διαχειρίσεως, ώστε να αναπέμπονται 
ευχαριστίαι μετ’ ευγνωμοσύνης και δεήσεις υπέρ των 
ιδρυτών Αποστόλου και Μαργαρίτας Αθανασίου. 

Ο Κανονισμός αυτός να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Εν Αθήναις, τη 19η Μαρτίου 2014 
Ο Πρόεδρος 

ΐ Ο Αθηνών ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ (10) 

Στην αριθ. ΔΑ/Φ.16.123/771/21-3-2008 απόφαση του 
Νομάρχη Φθιώτιδας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 589/ 
Β77-4-2008, στη σελίδα 7248, στην β' στήλη, στον 11ο 
στίχο εκ των άνω, γίνεται η εξής διόρθωση: 

Από το εσφαλμένο «ΛΑΜΙΑ», 
στο ορθό «ΦΑΡΣΑΛΑ». 

(Από την Περιφέρεια Στερεός Ελλάδας) 
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